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La migración venezolana no ha cedido, continúa presente como una realidad con múltiples características 
propias de los flujos migratorios mixtos (Mazuera-Arias, et. al., 2023a). La movilidad humana venezolana 
es motivada por diversos factores que impulsan a los migrantes a salir o a regresar al país. Los inmigrantes 
venezolanos se consiguen con realidades que los empuja a  regresar a Venezuela (Mazuera-Arias, et. al., 
2023b). 

Así las cosas, hay factores de empuje y factores de atracción. Hay tres factores principales de empuje y 
atracción: los factores sociopolíticos, factores demográficos y económicos, y los factores medioambientales 
(Parlamento Europeo, 2023). Cabe destacar, que los factores económicos son una de las principales causas 
de la migración, y dentro de los factores de empuje se encuentran las deficientes condiciones laborales en el 
país de origen, altas tasas de desempleo y en general las condiciones económicas del país; en tanto que, los 
factores de atracción lo constituyen salarios más altos, mejores oportunidades laborales y que el país ofrezca 
un mayor nivel de vida (Parlamento Europeo, 2023). 

No obstante, la Organización Internacional para las Migraciones (OIM), ha destacado que en el caso de 
personas con mayor vulnerabilidad y con altos índices de pobreza, la migración por motivos económicos se 
produce, por lo general, hacia países vecinos o hacia los más cercanos que ofrezcan mejores oportunidades 
económicas (OIM, s.f.). En el caso particular de la migración venezolana, uno de los principales factores de 
empuje que se señalan al momento de indagar sobre las razones de movilidad es el hecho de no contar 
con un empleo, o que a pesar de tenerlo el sueldo percibido no es suficiente, a la par que en su proceso 
migratorio la condición para regresar al país es principalmente que mejore la situación económica y que 
existan más fuentes de empleo; al mismo tiempo una de las principales razones por la cuales regresan al país 
es por la falta de trabajo o ingresos insuficientes en los países de acogida (Mazuera-Arias y Vivas-Franco, 2023; 
Mazuera-Arias, et al., 2023).

Es por ello, que el presente documento tiene por objetivo caracterizar los perfiles sociodemográficos de los 
migrantes de salida y retorno que protagonizan  la movilidad humana venezolana, específicamente aquellos 
que transitaron por el corredor fronterizo Táchira, Venezuela-Norte de Santander, Colombia, y fueron 
encuestados en el sector San Josecito, municipio Torbes del estado Táchira, desde el 9 de enero de 2023 hasta 
el 21 de diciembre de 2023.  La muestra estuvo constituida por 5.002 sujetos encuestados, 2.913 en movilidad 
de salida y 2.089 en movilidad de retorno. 

1. Introducción

2. Una breve mirada sobre algunos aspectos de la economía venezolana en el 2023

Como ya se ha señalado, las principales razones que motivan a los venezolanos a migrar del país son de 
naturaleza económica, es por ello que, conocer el contexto socioeconómico del país durante el 2023, va a 
facilitar el entendimiento de los perfiles presentes en el fenómeno migratorio referido. 

En el ámbito económico, un aspecto que se debe destacar es que, aunque  a finales del año 2022, se proyectaba 
para el 2023 un crecimiento exponencial en la economía venezolana, e incluso la Comisión Económica para 
América Latina y el Caribe (CEPAL) había  anunciado un crecimiento del producto interno bruto  del 5 % 
(CEPAL, 2023), un informe realizado por el Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales de la Universidad 
Católica Andrés Bello (UCAB,2023) concluyó que la economía venezolana ha desmejorado durante el 2023 y 
se ha quedado rezagada respecto a las expectativas que se tenían sobre su crecimiento esperado. 

Otro factor sobre el que se debe llamar la atención  es el comportamiento del salario mínimo nacional 
mensual obligatorio en Venezuela, pues se ha mantenido inalterado desde el 15 de marzo de 2022 fecha en 
la que se estableció en 130 bolívares (Presidencia de la República, 2022), pero  su estructura  varió en función 
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del sistema de bonificaciones que se estableció en el país (UCAB, 2023). Para el 29 de diciembre de 2023 y 
de acuerdo con el tipo de cambio de referencia  del Banco Central de Venezuela (BCV), el salario mínimo 
nacional mensual obligatorio equivalía a menos de 4 dólares estadounidenses (USD)1. Entre tanto, el precio 
de la canasta básica alimentaria aumenta con frecuencia, y de acuerdo con el Observatorio Venezolano de 
Finanzas (OVF) alcanzó los 387 USD en noviembre (OVF, 2023a), lo que significó un aumento en comparación 
con el precio de octubre que se registró en 379 USD (OVF, 2023b). 

3. Metodología

1 Monto que resulta de dividir el monto del salario mínimo nacional mensual entre el tipo de cambio de referencia para el 29 de diciembre (BCV, 2023).

El estudio tiene como objetivo construir los perfiles sociodemográficos de los venezolanos que emigraron 
o retornaron por el corredor fronterizo Táchira, Venezuela-Norte de Santander, durante el 2023 y fueron 
encuestados en el punto de atención con sede en la parroquia eclesiástica San José Obrero en San Josecito, 
municipio Torbes del estado Táchira.

En el estudio se aplicaron dos encuestas, una para las personas en movilidad de salida del país que 
manifestaron que emigrarían y otra para las personas en movilidad de retorno que aseguraron que venían 
retornando. En este último caso, es necesario explicar que, para la construcción de los perfiles, se incluyeron 
sólo a aquellos sujetos que indicaron tener la intención de permanecer en el país, no así a quienes señalaron 
que sólo estarían temporalmente en Venezuela.

Para el tratamiento y validación de los datos obtenidos se realizó, inicialmente, un análisis exploratorio, 
descriptivo, de las variables en estudio, dada la naturaleza categórica, se utilizaron técnicas de análisis 
multivariado, para reducir la dimensionalidad y determinar las relaciones conjuntas de interdependencia, se 
aplicó el análisis de correspondencias múltiple, mediante escalamiento óptimo. Procedimiento que se basa 
en la asignación de cuantificaciones numéricas a las categorías de cada variable, mediante el método iterativo 
de mínimos cuadrados alternantes, la fiabilidad del escalamiento óptimo se midió a través del coeficiente 
Alfa de Cronbach. Como resultado se describe la estructura de las relaciones entre las categorías en un plano 
bidimensional o mapa perceptual. La distancia entre las distintas categorías permite analizar la relación entre 
ellas captando la mayor proporción de variación explicada en dos dimensiones.

Para determinar los clúster o perfiles, se utilizó el  algoritmo minería de datos de clasificación no supervisada 
(clusterización) K-means, el algoritmo consiste en la agrupación de las observaciones en k grupos basándose 
en sus características, minimizando la suma de distancias entre cada objeto y el centroide de su grupo o clúster 
para que sean lo más homogéneos posibles (cohesión interna) y más heterogéneos entre grupos. Todo ello, 
permite obtener como resultados tres clústeres o grupos, homogéneos internamente y heterogéneos entre 
sí, tanto para la movilidad de salida como para la movilidad de retorno.

Los procedimientos estadísticos fueron realizados mediante el módulo Múltiple Correspondence y el módulo 
de clasificación k-means desarrollados por Leiden SPSS Group del paquete de análisis estadístico Statistical 
Package for The Social Sciences (SPSS, ver. 27 para Windows).

3.1 Metodología para la construcción de los perfiles de las personas en movilidad de 
salida

3.1.1 Muestra
La encuesta para las personas en movilidad de salida se aplicó, desde enero a diciembre de 2023, mediante 
la técnica de muestreo consecutivo a 2.913 sujetos.
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Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Tabla 1. Distribución por variables de estudio, año 2023

3.1.2 Variables de estudio 
En la Tabla 1, se presenta la distribución de proporciones de columna, de las variables demográficas y de 
contexto del total de la población en estudio.
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La Tabla 2 indica el resumen del ajuste del modelo aplicado, el autovalor da cuenta de la proporción de 
varianza que es explicada por cada dimensión, el modelo logra explicar el 30,9 % de la variabilidad de los 
datos, la primera dimensión explica mayor inercia (0,178) y 17,8 % de varianza, la segunda dimensión con 
13,1% de varianza explicada e inercia de (0,131). El valor promedio del coeficiente Alfa de Cronbach de 0,45 
señala correlación a entre las variables en las dos dimensiones que se agrupa el modelo. 

La Tabla 3 presenta la matriz de medidas discriminantes, considerando en las columnas las 2 dimensiones y 
en las filas la puntuación de las variables transformadas, representan el porcentaje de varianza que explica 
cada dimensión dentro de las variables, las saturaciones más altas en una dimensión indican asociación entre 
variable y dicha dimensión.

3.1.3 Método

Análisis y resultados

Tabla 2. Resumen del modelo

Tabla 3. Medidas discriminantes

a. La media de Alfa de Cronbach se basa en la media de autovalor.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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El Gráfico 1 muestra las proyecciones de las contribuciones de cada variable en las dimensiones, las relaciones 
entre las variables en el plano bidimensional se presentan mediante las medidas discriminantes, la orientación 
y longitud de los vectores indica las saturaciones en las dimensiones, la longitud del vector presenta la 
importancia de la variable. Las variables que forman un ángulo de menor de 45° se consideran relacionadas.

La variables que destacan con mayor proyección viaja con niños, niñas y/o adolescentes es la que mayor 
contribución tiene en la formación del primer eje seguido de la variable, viaja solo/a, en consecuencia, este 
primer eje se ha definido con la etiqueta con quién viaja (CqV), en el segundo eje la variable razón de salir 
de Venezuela, y estaba trabajando aporta la mayor contribución en la proyección, por lo que este segundo 
eje o dimensión se ha definido con la etiqueta razones de salir (RSa).

Una vez identificadas las dimensiones, se proyectan las categorías de las variables a los ejes principales 
(dimensiones) que las componen, se presentan las distancias geométricas, que las observaciones tengan 
en una dimensión u otra y su relación con las categorías de las variables en el análisis. Las saturaciones 
de la dimensión 1, las variables que más discriminan y están relacionadas son: viaja con niños, niñas y/o 
adolescentes, viaja solo(a) y sexo.

En la dimensión 2, las variables que más discriminan y están relacionadas son: razón de salir de Venezuela, y 
estaba trabajando.

Gráfico 1

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

La Tabla 4 indica la matriz de correlaciones entre todas las variables de estudio, en la que se observa que las 
variables de alta relación con mayor valor son entre viaja con niños, niñas y/o adolescentes y sexo (0,309); 
viaja solo/a y sexo (-0,289).
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Tabla 4. Variables originales de correlaciones

Gráfico 2

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

El Gráfico 2, presenta de forma conjunta la cuantificación de las categorías de las variables representadas 
por las coordenadas de los vectores en el plano bidimensional. Los centroides de cada categoría presentan 
los patrones de relaciones entre categorías, grupos de categorías, analizar la cercanía o lejanía con el origen, 
ver la distribución a lo largo de cada eje, la interpretación en torno a las dimensiones creadas depende de la 
capacidad explicativa (inercia) de cada una.

Análisis de clúster

La Tabla 5 presenta la distribución del número de casos en cada clúster, de la aplicación del método a las dos 
dimensiones que se determinaron como resultado del análisis de correspondencias múltiples se derivan tres 
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clústeres con diferencias estadísticamente significativas, distribuidos para el primer clúster con 1.404 casos 
que representan el 48,2 %, el segundo clúster con 928 casos que representan el 31,9 % y el tercer clúster con 
581 casos que representan el 19,9 %.

El Gráfico 3 muestra la distribución de los clústeres en el plano bidimensional que permite identificar dentro 
de diferentes índices el valor de k que resulta ser óptimo. 

Tabla 5. Número de casos en cada clúster

Gráfico 3. Gráfico de clúster por variables de dimensión

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

3.2 Metodología para la construcción de los perfiles de las personas en movilidad de 
retorno
3.2.1 Muestra

La encuesta para las personas en movilidad de retorno se aplicó mediante la técnica de muestreo consecutivo 
a 2.089 sujetos desde enero a diciembre 2023.
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3.2.2 Variables de estudio

En la Tabla 6, se presenta la distribución de proporciones de columna de las variables demográficas y de 
contexto del total de la población en estudio.

Tabla 6. Distribución por variables de estudio, año 2023

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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3.2.3 Método

 Análisis y resultados

La Tabla 7 presenta el resumen del ajuste del modelo aplicado, el autovalor da cuenta de la proporción de 
varianza que es explicada por cada dimensión, el modelo logra explicar el 31,0 % de la variabilidad de los 
datos, la primera dimensión explica mayor inercia (0,174) y 17,4 % de varianza, la segunda dimensión con 13,6 
% de varianza explicada e inercia menor (0,136). El valor promedio del coeficiente Alfa de Cronbach de 0,45 
señala correlación a entre las variables en las dos dimensiones que se agrupa el modelo.

Tabla 7. Resumen del modelo

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

La Tabla 8 presenta la matriz de medidas discriminantes, en las columnas se consideraron las 2 dimensiones 
y en las filas la puntuación de las variables transformadas, representan el porcentaje de varianza que explica 
cada dimensión dentro de las variables, las saturaciones más altas en una dimensión indican asociación entre 
variable y dicha dimensión.

La dimensión 1 con un aporte de varianza explicada de 17,4 %, con las variables más significativas: trabajó en 
ese país y envió dólares a Venezuela.

La dimensión 2 explicada aproximadamente por el 13,6 % de varianza, con las variables que más inciden: 
razón de regresar a Venezuela y piensa buscar trabajo.

Tabla 8. Medidas discriminantes

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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El gráfico 4 indica las proyecciones de las contribuciones de cada variable en las dimensiones, las relaciones 
entre las variables en el plano bidimensional se presentan mediante las medidas discriminantes, la orientación 
y longitud de los vectores indica las saturaciones en las dimensiones, la longitud del vector presenta la 
importancia de la variable. Las variables que forman un ángulo de menor de 45° se consideran relacionadas.

La variable que destacan con mayor proyección viaja con niños, niñas y adolescentes es la que mayor 
contribución tiene en la formación del primer eje seguido de la variable, viaja solo/a, en consecuencia, este 
primer eje se ha definido con la etiqueta con quién Viaja (CqV), en el segundo eje la variable razón de regresar 
a Venezuela, aporta la mayor contribución en la proyección, por lo que este segundo eje o dimensión se ha 
definido con la etiqueta razones de regresar (RRe).

Una vez identificadas las dimensiones, se proyectan las categorías de las variables a los ejes principales 
(dimensiones) que las componen, se presenta las distancias geométricas, que las observaciones tengan en 
una dimensión u otra y su relación con las categorías de las variables en el análisis. Las saturaciones de la 
dimensión 1, las variables que más discriminan y están relacionadas son: viaja con niños, niñas y adolescentes, 
viaja solo(a) y sexo.

En la dimensión 2, las variables que más discriminan y están relacionadas son: razón de regresar a Venezuela, 
piensa buscar trabajo, último grado/escolaridad, y país de procedencia. 

Gráfico 4

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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La Tabla 9 muestra la matriz de correlaciones entre todas las variables de estudio, en ella se observa que las 
variables de alta relación con mayor valor son entre viaja con niños, niñas y adolescentes y sexo (0,406); viaja 
solo/a y sexo (-0,257); razón de regresar a Venezuela y piensa buscar trabajo (0, 182).

Tabla 9. Variables originales de correlaciones

Gráfico 5

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

El Gráfico 5 muestra de forma conjunta la cuantificación de las categorías de las variables representadas por 
las coordenadas de los vectores en el plano bidimensional. Los centroides de cada categoría presentan los 
patrones de relaciones entre categorías, grupos de categorías, analizar la cercanía o lejanía con el origen, 
ver la distribución a lo largo de cada eje, la interpretación en torno a las dimensiones creadas depende de la 
capacidad explicativa (inercia) de cada una.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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Análisis de clúster
La Tabla 10 presenta la distribución del número de casos en cada clúster, de la aplicación del método a las dos 
dimensiones que se determinaron como resultado del análisis de correspondencias múltiples se derivan tres 
3 clústeres con diferencias estadísticamente significativas, distribuidos para el primer clúster con 137 casos 
que representan el 6,6 %, el segundo clúster con 920 casos que representan el 44 % y el tercer clúster con 
1.032 casos que representan el 49,4 %.

Tabla 10. Número de casos en cada clúster

Gráfico 6

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

El Gráfico 6 muestra la distribución de los clústeres en el plano bidimensional que permite identificar dentro 
de diferentes índices el valor de k que resulta ser óptimo. 

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.
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4. Resultados

4.1 Perfiles sociodemográficos de las personas en movilidad de salida
Muestra: 2.913 personas en movilidad de salida.

Perfil 1. Representa el 48,2 %. Las características comunes de la mayoría de las personas del grupo eran: 
hombres en edades comprendidas de 18 a 25 años y de 26 a 35 años; solteros; su último grado de escolaridad 
aprobada fue primaria, no obstante, en este grupo se encontraban la mayoría de las personas sin estudio. 
Las entidades federales de procedencia eran: Anzoátegui, Yaracuy, Distrito Capital, Miranda, Portuguesa y 
Carabobo; no estaban trabajando antes de comenzar el trayecto. Las razones para salir de Venezuela fueron 
no consigue empleo y el sueldo no alcanza. Viajaban solos; sus países de destino eran Estados Unidos, 
Ecuador y Colombia; en el país de destino no tenían trabajo; los documentos con los que viajan eran partida de 
nacimiento, carné de la patria y cédula de identidad. Fue el grupo que tenía el mayor porcentaje de personas 
sin ningún documento de identidad.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

La migración de venezolanos hacia los Estados Unidos aumentó durante el 2022 cuadruplicándose con 
relación al 2021 (Departamento de Estado de los Estados Unidos de América, 2022), de allí que el gobierno  
del referido país haya decidido tomar acciones para disminuir el flujo migratorio irregular, por lo que en 
octubre de 2022 se implementó el denominado Nuevo Proceso Migratorio para Venezolanos que permite 
la posibilidad de solicitar un ingreso seguro, legal y ordenado  de las personas con nacionalidad venezolana; 
pero también permite la expulsión inmediata de las personas que intenten cruzar la frontera de Estados 
Unidos de manera irregular (Plataforma de Coordinación Interagencial para Refugiados y Migrantes de 
Venezuela, 2023). No obstante, la migración irregular hacia los Estados Unidos continuó su curso durante 
el 2023, pues de acuerdo a la Organización de las Naciones Unidas (ONU) tan sólo de enero a julio de ese 
año, la cifra de migrantes que transitaron por la peligrosa ruta que constituye  la selva del Tapón del Darién, 
alcanzó la cantidad de personas que se habían registrado durante todo el 2022, y que hasta ese momento 
había alcanzado un máximo histórico (ONU, 202). Además, de todos los migrantes registrados el 55 % era de 
nacionalidad venezolana (Organización de las Naciones Unidas, 2023). 
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Perfil 2. Representa el 31,9 %. Las características comunes eran: mujeres con edades de 36 a 45 años; casadas 
o unidas; su último grado de escolaridad aprobado fue primaria. Los estados de procedencia eran: Sucre, 
Carabobo, Yaracuy y Aragua; no estaban trabajando antes de comenzar el trayecto. Las razones para salir 
del país fueron salud insuficiente o inaccesible, educación insuficiente e inaccesible y no consigue empleo. 
Viajaban en compañía de otras personas y viajaban con niños, niñas y adolescentes.  Los países de destino 
eran: Ecuador, Colombia y Perú, en el país de destino no tenían trabajo; los documentos de identidad con los 
que viajaban eran cédula de identidad y carné de la patria.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Por otro lado, preocupa la gran cantidad de personas que transita sin documentos de identidad y pretende 
así realizar procesos migratorios, incluso internacionales porque así se exponen a  peligros e incluso 
violaciones a sus derechos humanos tanto en los países de tránsito como en el de acogida. Vulneraciones 
tales como detenciones arbitrarias, abusos por parte de funcionarios públicos, hostigamientos, extorsiones 
y amenazas, entre otros (Bezares, 2005). También, los migrantes que viajan sin documentación se enfrentan 
a organizaciones criminales que les cobran altas sumas de dinero para permitirles transitar de un sitio a otro 
(Instituto Tecnológico Autónomo de México, 2014). Asimismo,  la falta de documentos de identidad dificulta 
seriamente los trámites para acceder a la regularización migratoria, y entorpece el acceso a derechos como 
la reunificación familiar, e incluso los países de acogida pueden rechazar el ingreso del migrante si  no cuenta 
con la documentación adecuada o no puede demostrar los motivos de su viaje (Instituto de Políticas Públicas 
en Derechos Humanos del MERCOSUR y Organización Internacional para las Migraciones, 2019).

La Entidad de las Naciones Unidas para la igualdad de Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU 
Mujeres) ha evidenciado que casi la mitad de las personas migrantes y refugiadas en el mundo son mujeres, 
además destaca la importante contribución que tienen para mejorar los medios de vida y las condiciones de sus 
familiares, pues favorecen el fortalecimiento de la economía mediante del envío de remesas (ONU Mujeres, s.f.). 
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Perfil 3. Representa el 19,9%. Las principales características de las personas eran: hombres con edades de 
36 a 45 años; viudos, divorciados o separados; su último grado de escolaridad aprobada era técnico superior 
universitario y universitario. Las entidades federales de procedencia eran Sucre, Portuguesa, Distrito Capital y 
Carabobo; estaban trabajando antes de iniciar el viaje. Las razones para salir de Venezuela fueron servicios y 
transporte insuficiente, reagrupación familiar e inseguridad; viajaban solos. Los países de destino eran Chile, 
Colombia y Perú; en ese país tenían trabajo. Los documentos con los que viajaban era pasaporte, partida de 
nacimiento y cédula de identidad. Con relación al pasaporte, si bien la mayoría de las personas en movilidad 
encuestadas no lo tienen, en este grupo el pasaporte es el documento que tuvo más peso.

Se destaca que en este perfil viajan niños, niñas y adolescentes, por lo que se intensifican los riesgos de protección 
como el trabajo o la explotación infantil. De acuerdo con la Organización Internacional del Trabajo (OIT) se 
considera trabajo infantil a “todo trabajo que priva a niñas, niños y adolescentes de su niñez, su potencial y su 
dignidad y que afecta su desarrollo físico y psicológico.” (OIT, 2022, p.19). Esto resulta importante en cuanto se ha 
evidenciado la relación que existe entre la migración y el trabajo infantil, porque la migración puede ser un factor 
de riesgo o de protección frente a esta práctica, y todo ello va a depender del contexto en el que se desarrolle esa 
movilidad (OIT, 2022).

En este caso particular, gran parte de las personas en movilidad que viajan con niños, niñas y adolescentes lo 
hacen de manera irregular y de manera precaria, de modo que se intensifica el riesgo de que se presente el 
trabajo infantil ante la necesidad de  obtener medios de subsistencia, lo que además concurre con otros riesgos 
propios de la migración irregular tales como la trata de personas, la explotación y el abuso sexual (OIT, s.f.).

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

La situación de los servicios públicos en Venezuela se alude como una razón de peso para abandonar el país 
en este perfil; de acuerdo con el Observatorio Venezolano de Servicios Públicos (OVSP), en su más reciente 
estudio -realizado en 12 ciudades del país durante noviembre de 2023- detectó que el 60,4 % de los venezolanos 
encuestados evalúa negativamente el servicio de agua potable (OVSP, 2023a), y el 76,7 % percibió negativamente 
la calidad del servicio eléctrico (OVSP, 2023b). Por su parte, la inseguridad sigue siendo una problemática que 
afecta a la población venezolana, pues durante el 2023 se registraron 6.973 muertes violentas, de ellas 1.956 
fueron víctimas de homicidios cometidos por delincuentes, 953 fallecieron en acciones de intervención policial 
y 4.064 fueron muertes violentas cuya  causa se encuentran aún en investigación, además el Distrito Capital 
se sitúa como la entidad más violenta del país, con 50,8 víctimas por cada 100.000 habitantes (Observatorio 
Venezolano de Violencia, 2023). 
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Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Entidades federales de procedencia según perfil

4.2 Perfiles sociodemográficos de las personas en movilidad de retorno
Muestra: 2.089 sujetos en movilidad de retorno.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Perfil 1. Representa el 6,6 %. Las características principales del grupo eran: mujeres con edades comprendidas 
de 36 a 45 años; divorciadas o separadas; su último grado de escolaridad aprobada era universitario. Procedían 
de Perú, Ecuador y Chile, en ese país trabajaban y enviaban dólares a Venezuela. Viajaban acompañadas y con 
niños, niñas y adolescentes; como documentos de identidad portaban el pasaporte y la cédula de identidad. 
Regresaban a Venezuela porque fueron deportadas, por temor a ser deportadas y por motivos de salud. Se 
dirigían a Anzoátegui, Carabobo y Distrito Capital. No pensaban buscar trabajo en el país.



21

Perfiles sociodemográficos de las personas en movilidad que emigran y retornan a Venezuela por el corredor 
fronterizo Táchira, Venezuela-Norte de Santander, Colombia: razones de movilidad, una característica común

Enero-diciembre 2023

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Perfil 2. Representa el 44 %. Las características comunes del grupo eran: hombres con edades de 18 a 25 años; 
solteros; su último grado de escolaridad aprobado fue primaria; sin embargo, en ese grupo que encuentra el 
mayor porcentaje en personas en movilidad de retorno sin ningún grado de escolaridad. Procedían de Chile, 
Perú y Colombia, trabajaban en ese país y enviaban dólares a Venezuela;  solicitaron refugio y no le dieron 
respuesta. Viajaban solos, con documentos como cédula de identidad y carné de la patria; por otra parte, en 
este grupo estaba la mayoría de las personas en movilidad de retorno que viajaban sin ningún documento y 
además ninguna de las personas tenía pasaporte. Retornaron al país por la familia, motivos de salud y por ser 
discriminados por su condición migratoria. Se dirigían hacia Lara, Anzoátegui y Distrito Capital. No pensaban 
buscar trabajo en Venezuela.

Durante noviembre de 2023 se intensificó la salida de venezolanos desde Perú, dado que se venció el plazo 
estipulado por el gobierno de dicho país para que los ciudadanos venezolanos pudieran regularizar su situación 
migratoria, por lo que quedaban expuestos al denominado Procedimiento Administrativo Sancionador Especial 
Excepcional (PASEE), con el que las autoridades de Perú  pretenden la expulsión de personas extranjeras 
(Plataforma Digital Única del Estado Peruano, 2023), de modo que el denominado retorno voluntario atiende 
verdaderamente al  temor  de ser deportados. De manera similar, el gobierno de Chile ha  intensificado la 
rigurosidad de las medidas migratorias y ha estipulado una nueva Política Nacional de Migración y Extranjería 
con la que promueve  una migración ordenada, regular y segura, a la par de establecer un empadronamiento 
biométrico obligatorio para todos los extranjeros que residan en el país de manera irregular, con lo cual no se 
garantiza que puedan regularizar su situación sino que se empleará como una medida de seguridad nacional 
(Servicio Nacional de Migraciones Gobierno de Chile, 2023).

Es importante destacar el impacto que tiene el envío de remesas familiares; al respecto, por medio de la 
Encuesta Nacional de Condiciones de Vida (ENCOVI), en su edición de 2021 se estableció que el 59 % de los 
migrantes venezolanos en el exterior enviaba remesas (ENCOVI, 2021), aunque este número bajó a 49 % 
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Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Perfil 3. Representa el 49,4 %. Las características comunes eran: mujeres con edades comprendidas de 26 a 
35 años; casada o unida; su nivel de escolaridad aprobado era bachillerato. Procedían de Colombia, Ecuador 
y Perú, en ese país no trabajaban y por ende no enviaban remesas a Venezuela; no solicitaron refugio o asilo. 
Viajaban en grupo y acompañadas de niños, niñas y/o adolescentes. Viajaban con pasaporte, carné de la 
patria y cédula de identidad. Retornaron al país por falta de trabajo/ingresos insuficientes, discriminado por 
ser inmigrante y por la familia. Se dirigían a Portuguesa, Aragua y Carabobo. Pensaban buscar trabajo en el 
país. 

durante el año siguiente sigue contribuyendo a la reactivación económica de los hogares (ENCOVI, 2022). 
Sin embargo, la intención de no buscar trabajo al retornar a Venezuela podría significar una dificultad para 
la reintegración en el país, dado que las principales razones de salida son producto de factores económicos 
(Mazuera-Arias y Vivas-Franco, 2023; Mazuera-Arias, et al., 2023). 

Existen diversos obstáculos para la integración de los migrantes uno de ellos es la discriminación en los países 
de acogida (OXFAM Internacional, 2023), y de acuerdo con el Mixed Migration Centre (2022), el 26 % de los 
venezolanos que retornan lo hacen porque no consiguieron obtener los recursos necesarios para subsistir 
en el país de acogida, y el 23 % debido a discriminaciones en el país receptor. Asimismo, el 81 % de los 
venezolanos tiene como motivación para retornar el poder reunirse con sus familiares y amigos en Venezuela 
(Mixed Migration Centre, 2022). Cabe destacar, que al ser mujeres se presenta una vulnerabilidad adicional 
para conseguir empleo en el país de acogida y consecuentemente una barrera para la integración, pues al 
menos en el caso de las migrantes venezolanas en Perú, diversos estudios han demostrado que enfrentan 
mayores desafíos para acceder a oportunidades laborales, para 2020 el 71,9 % de los migrantes venezolanos 
desempleados en dicho país eran mujeres, esto es debido principalmente a que deben encargarse del cuidado 
de sus hijos y del hogar (Alcázar y Távara, 2023), lo anterior coincide con el hecho de que al retornar lo hagan 
con niños, niñas y/o adolescentes. 
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Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Entidades federales de destino según perfil

4.3 Razones de movilidad de salida
Dependiendo del perfil sociodemográfico de las personas en movilidad de salida, las razones de salida del 
país varían: no consigue empleo y el sueldo no alcanza (Perfil 1); salud insuficiente o inaccesible, educación 
insuficiente e inaccesible y no consigue empleo (Perfil 2); y servicios y transporte insuficiente, reagrupación 
familiar e inseguridad (Perfil 3). Las razones de la movilidad es una de las variables que tiene mayor proyección. 

Al observar las razones de salida durante el año, las dos razones más alegadas por las personas encuestados 
son: a pesar de tener empleo el sueldo no alcanza para comprar alimentos (51 %) y no consigue empleo (43,2 
%), como puede observarse en la Tabla 11.

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Tabla 11. Razones de la movilidad de salida por trimestre 
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4.4 Razones de la movilidad de retorno

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la encuesta ODISEF 2023.

Tabla 12. Razones del retorno por trimestre

Las razones que motivaron a los venezolanos a regresar al país resultaron ser de distinta naturaleza, 
dependiendo del perfil sociodemográfico de las personas en movilidad de retorno: fueron deportados, por 
temor a ser deportados y por motivos de salud (Perfil1); la familia, motivos de salud y por ser discriminados 
por su condición migratoria (Perfil 2); y falta de trabajo/ingresos insuficientes, discriminado por ser inmigrante 
y por la familia (Perfil 3).

Al observar las razones que motivaron a los venezolanos encuestados a regresar al país por trimestre, la 
razón principal, es la falta de trabajo /ingresos insuficientes 63,5 %, como se indica en la Tabla 12.
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5. Conclusiones

El flujo migratorio venezolano sigue presentando características peculiares que lo hacen único, sin embargo, 
los factores de empuje y atracción que predominan coinciden en el ámbito económico. Así, las personas 
salen principalmente por no contar con un empleo o porque a pesar de tenerlo el sueldo no les alcanza, pero 
realizan el proceso migratorio en situaciones tan precarias que deben enfrentarse a desafíos y obstáculos 
para la integración en el país de acogida, tales como la discriminación o la imposibilidad de acceder a una 
regularización migratoria, todo ello redunda en la dificultad para obtener ingresos suficientes para mantenerse 
en el país receptor. De modo que, paradójicamente, retornan por los mismos factores que impulsaron su 
salida: falta de trabajo o ingresos insuficientes. 

Las políticas migratorias se han endurecido en algunos de los principales países receptores, como Estados 
Unidos, Perú y Chile, de modo que existe un mayor riesgo de deportación para aquellos que ingresan o 
permanecen en estos países de manera irregular. Pese a ello, estas naciones continúan encabezando la lista 
de los principales destinos para los migrantes venezolanos. 

La migración irregular supone por sí sola un riesgo de protección para quienes emigran, sin embargo, en 
ese proceso migratorio hay sujetos especialmente vulnerables: los niños, niñas y adolescentes, quienes se 
ven expuestos a diversas situaciones que pueden afectar su integridad física y emocional. Además, ante la 
precariedad en la que se realiza el trayecto y considerando que el principal factor de empuje es el económico, 
esa experiencia migratoria puede representar un mayor riesgo de trabajo o explotación infantil, ante la 
necesidad de contribuir económicamente al sustento familiar. 

La movilidad humana venezolana de salida no cesa, pero la de retorno también pervive, eso implica que la 
mayoría de los inmigrantes venezolanos no logran integrarse en los países de acogida; por tanto, es necesario 
y urgente el trabajo articulado por parte de todos los actores de la sociedad venezolana para aportar al 
desarrollo del país.
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